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ÖNSÖZ/TAKDĠM/TEġEKKÜR 
 

 

ġehirlerin tarihlerinde bazı önemli zamanlar vardır ki mutlaka hatırlanması ve çeĢitli 

Ģekillerde kutlanması gerekir. Yalova‘mızın düĢman iĢgalinden kurtuluĢunun 100. yıldönümü 

nedeniyle biz de öyle yaptık ve ilimizin tarihindeki bu önemli olayı yıl boyunca 

düzenlediğimiz bir dizi etkinlik ile andık ve kutladık. Birçok kiĢi ve kurum da bu 

organizasyonlarda görev aldı ve bu çerçevedeki programlara katıldı. Bir yıl süresince 

düzenlenen etkinliklerden biri ve belki de en önemlisi; 22-23 Ekim tarihleri arasında 

gerçekleĢtirilen Yalova AraĢtırmaları Kongresi oldu.   

Ülkemizin farklı Ģehirlerinden bilim insanlarını ve araĢtırmacıları ilimizde ağırlamanın 

onurunu ve mutluluğunu yaĢadık. Kongrede sunulan birbirinden değerli akademik tebliğler 

sayesinde; Yalova‘mıza bilimin penceresinden bakma ve ilimizdeki geliĢmeleri bu bakıĢ 

açısıyla bir kez daha değerlendirme fırsatı bulduk. Ġnanıyorum ki bu kongrede üretilen 

bilimsel bilgi; Ģehrimizin ekonomik, sosyal, kültürel ve bilimsel geliĢimine büyük katkılar 

sağlayacağı gibi bu alanda yeni bilgiler üretilmesine de kaynak teĢkil edecektir. 

Yalova Ġl Özel Ġdaresi, Yalova Belediyesi ve Yalova Üniversitesi‘nin yakın iĢ birliğiyle ve 

uzun bir hazırlık sürecinin sonunda gerçekleĢtirilen Yalova AraĢtırmaları Kongresi; kurumlar 

arası eĢgüdüm ve ortak çalıĢma kültürünün de iyi örneklerinden biri olarak kayıtlara 

geçmiĢtir. Benzer bilimsel çalıĢmaların artması ve istikrarlı bir biçimde sürdürülmesi hem 

yerel kurumlarımız hem de Yalova‘mız için hayati öneme sahiptir. Zira Ģehrin geleceğini 

ancak bilimsel bilgiye dayalı olarak rasyonel bir biçimde planlayabiliriz.  

Bu vesileyle, Gazi Mustafa Kemal Atatürk baĢta olmak üzere Millî Mücadele‘nin bütün 

kahramanlarını rahmetle ve minnetle anıyor; o büyük mücadelenin bir sonucu olarak tezahür 

eden Yalova‘nın KurtuluĢunun 100. Yıldönümünü en kalbi duygularla kutluyor; 2021 yılı 

boyunca gerçekleĢtirdiğimiz bütün etkinliklerde ve Yalova AraĢtırmaları Kongresi‘nde emeği 

geçen herkese teĢekkürlerimi sunuyorum. 

 

 

 

 

Muammer EROL  

      Yalova Valisi   
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Yalova Valisi Sayın Muammer EROL‘un himayesinde, üniversitemizin Yalova Ġl Özel 

Ġdaresi ve Yalova Belediyesi ile ortaklaĢa düzenlediği Yalova AraĢtırmaları Kongresi, çok 
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vesilesi olmuĢtur.  

Kongrenin gerçekleĢtirilmesinde gösterdiği yakın ilgi ve desteklerinden dolayı Yalova Valisi 
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Prof. Dr. Suat CEBECĠ 

Yalova Üniversitesi Rektörü 
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YALOVA ALTINOVA TERSANELER BÖLGESĠNDE YAġANAN Ġġ 

KAZASI ĠSTATĠSTĠKLERĠNĠN ANALĠZLERĠ VE 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 
 

 

Öz 

Uluslararası çalıĢma örgütü (ILO) verilerine göre her 15 saniyede 153 çalıĢan iĢ kazası geçirmekte ve 

her 15 saniyede bir çalıĢan iĢ kazası veya meslek hastalıklarına bağlı olarak hayatını kaybetmektedir. 

YaĢanan bu iĢ kazaları ilgili kanun ve yönetmelikler doğrultusunda iĢyerlerinin iĢ sağlığı ve güvenliği 

açısından yer aldığı tehlike sınıflarına göre; az tehlikeli, tehlikeli ve çok tehlikeli olarak 

sınıflandırılmıĢtır. Bu iĢ kazaları sektörlere ve meslek gruplarına göre incelendiğinde ise ilk sıralarda 

inĢaat ve imalat sektörü ön plana çıkmaktadır. Tersane sektörü iĢ kazaları açısından en riskli, çalıĢma 

Ģartları bakımından da ağır ve çok tehlikeli sınıfta yer alan iĢkolu olarak tanımlanmaktadır. Son 

yıllarda iĢ sağlığı ve güvenliği alanındaki geliĢmelere rağmen tersane sektörü istatistiklere göre iĢ 

kazası bakımından ön sıralarda yer almaktadır. 

Bu çalıĢma ile Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde faaliyet gösteren tersanelerin iĢ sağlığı ve 

güvenliği alanındaki standartlarının yükseltilmesi, üretim süreçlerinin, çalıĢan ve çalıĢma alanlarının 

daha emniyetli, güvenli ve çevreye duyarlı hale getirilebilmesi amaçlanmıĢtır. Bu çerçevede Yalova 

Altınova Tersaneler bölgesinde yaĢanan iĢ kazaları istatistikleri analiz edilmiĢ ve veriler 

değerlendirilerek iĢ kazalarını önlemek veya azaltmak amacıyla ileriye dönük yapılacak faaliyetler için 

öneriler vurgulanarak, bölgesel kalkınmadaki rölü için sürdürülebilir çevik uygulamalara zemin 

hazırlanmıĢtır. 

 

Amaç 

Bu çalıĢma ile Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde faaliyet gösteren tersanelerin iĢ sağlığı ve 

güvenliği alanındaki standartlarının yükseltilmesi, üretim süreçlerinin, çalıĢan ve çalıĢma alanlarının 

daha emniyetli, güvenli ve çevreye duyarlı hale getirilebilmesi için amaçlanmıĢtır. 

Model / Metodoloji / YaklaĢım 

Bu araĢtırma Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde yaĢanan iĢ kazaları istatistikleri örnekleme 

yöntemi ve pareto diyagramı ile analiz edilerek yapılmıĢtır.  

Bulgular 

Bu çalıĢmada 2014-2018 yılları arasındaki Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde yaĢanan iĢ kazaları 

istatistikleri örnekleme yöntemi ve pareto diyagramı ile analiz edilerek özellikle Tersane gemii inĢaa 

ve tamir iĢlerinde iĢe yeni baĢlayan ve 20-40 yaĢ arası tersane veya taĢeron çalıĢanların çapak batması, 

kesik, travma ve doku zedelenmesi yaralanma türleri özel teknolojik destekli ve insan odaklı süreç 

yönetimi kapsamında iĢ kazalarını önlemek veya azaltmak amacıyla ileriye dönük yapılacak faaliyetler 

için öneriler vurgulanmıĢtır. 

Özgünlük  

Bu çerçevede Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde yaĢanan iĢ kazaları istatistikleri analiz edilmiĢ ve 

veriler değerlendirilerek iĢ kazalarını önlemek veya azaltmak amacıyla ileriye dönük yapılacak 
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faaliyetler için öneriler vurgulanarak, bölgesel kalkınmadaki rölü için sürdürülebilir çevik 

uygulamalara zemin hazırlanmıĢtır. 

Anahtar Kelimeler: ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği, Tersane, ĠĢ kazaları, Risk Analizi 

 

ANALYSIS AND EVALUATION OF OCCUPATIONAL ACCIDENTS IN 

YALOVA ALTINOVA SHIPYARDS REGION 

 

Abstract 

According to the data of the International Labor Organization (ILO), every 15 seconds, 153 employees 

have a work accident and every 15 seconds an employee dies due to a work accident or occupational 

disease. According to the hazard classes of the workplaces in terms of occupational health and safety, 

in line with the relevant laws and regulations; It is classified as less dangerous, dangerous and very 

dangerous. When these occupational accidents are analysed by sectors and occupational groups, the 

construction and manufacturing sectors come to the fore. The shipyard sector is defined as the riskiest 

business in terms of occupational accidents, and in the heavy and very dangerous class in terms of 

working conditions. Despite the developments in the field of occupational health and safety in recent 

years, the shipyard sector is at the forefront in terms of occupational accidents according to statistics. 

With this study, it is aimed to raise the standards in the field of occupational health and safety of the 

shipyards operating in the Yalova Altınova Shipyards region, and to make the production processes, 

employees and working areas safer, safer and more environmentally friendly. In this context, the 

statistics of occupational accidents in the Yalova Altınova Shipyards region were analysed, and the 

data were evaluated, emphasizing suggestions for future activities to prevent or reducing occupational 

accidents, and a basis for sustainable agile practices for their role in regional development was laid. 

 

Purpose 

With this study, it is aimed to raise the standards in the field of occupational health and safety of the 

shipyards operating in the Yalova Altınova Shipyards region, to make the production processes, 

employees and work areas safer, safer and more environmentally friendly. 

Design/methodology/approach 

This research was carried out by analyzing the statistics of occupational accidents in the Yalova 

Altınova Shipyards region by sampling method and pareto diagram. 

Findings 

In this study, the statistics of occupational accidents in the Yalova Altınova Shipyards region between 

2014-2018 were analyzed by sampling method and pareto diagram, and especially those who started to 

work in Shipyard ship construction and repair and those who were between 20-40 years old and 

subcontractors, burr sinking, cuts, trauma and Suggestions for future activities to prevent or reduce 

work accidents are emphasized within the scope of tissue damage injury types and special 

technologically supported and human-oriented process management. 

Originality/value 
In this context, the statistics of occupational accidents in the Yalova Altınova Shipyards region were 

analyzed, and the data were evaluated, emphasizing the suggestions for future activities to prevent or 

reduce occupational accidents, and the basis for sustainable agile practices for their role in regional 

development was laid. 

Keywords: Occupational Health and Safety, Shipyard, Occupational accidents, Risk Analysis 
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GiriĢ 

Türkiye genelinde  iĢyerlerinde çalıĢanların ĠĢ Sağlığı ve Güvenliğini (ĠSG) olumsuz etkiliyen birçok 

etken bulunmaktadır. Türkiye de 6331 sayılı ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile; iĢyerlerinde iĢ sağlığı 

ve güvenliğinin sağlanması ve mevcut sağlık ve güvenlik Ģartlarının iyileĢtirilmesi için iĢveren ve 

çalıĢanların görev, yetki, sorumluluk, hak ve yükümlülükleri düzenlenmektedir.  

Türkiye de 6331 sayılı ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği Kanununa ek olarak; 27320 sayılı ĠĢyeri Sağlık ve 

Güvenlik Birimleri ile Ortak Sağlık ve Güvenlik Birimleri Hakkında Yönetmeliğin 57 nci maddesi 

uyarınca oluĢturulan Tehlike Sınıfı Belirleme Komisyonunun görüĢleri doğrultusunda iĢyerlerinin iĢ 

sağlığı ve güvenliği açısından yer aldığı tehlike sınıfları; Az tehlikeli, Tehlikeli, Çok Tehlikeli olarak 

sınıflandırılmıĢtır. (https://www.mevzuat.gov.tr) 

6331 Sayılı ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği Kanununa ve Tehlike Sınıflarına göre Türkiye‘ de meydana gelen 

iĢ kazaları detaylı analiz edildiğinde; coğrafi bölge olarak en çok Marmara Bölgesinde iĢ kazası 

yoğunluğu gözükmektedir.  Bu kazaların sektörlere ve meslek gruplarına göre incelendiğinde ilk 

sıralarda inĢaat / imalat sektörü ve sanatkarlar ile ilgili iĢlerde çalıĢanlar ön plana çıkmaktadır. 

Günümüzde ĠSG yalnızca iĢçi ve iĢverenleri bireysel olarak ilgilendiren bir kavram değildir. ĠSG 

kavramı ele alınırken sosyal, uluslararası ve ekonomik boyutlarından da söz edilmektedir (ĠĢler, M. C., 

2014:53 ). N. Türkay ve arkadaĢlarının yaptığı çalıĢmada; yüksek risk sınıfında bulunan ana metal 

sektöründeki iĢ kazaları, meslek hastalıkları ve risk faktörleri incelenmiĢ ve analiz edilmiĢtir. 2011-

2017 yılları arasındaki verilerin incelendiği çalıĢmada iĢ kazalarında düzenli bir artıĢın olduğu tespit 

edilmiĢtir. Ayrıca alt faaliyet alanlarına göre iĢ kazalarının dağılımı da incelenerek sektörlere göre iĢ 

kazası yoğunlukları belirlenmiĢtir. (Türkay, N., Kalender, M., Kılıç, S. E., ġardan, M. Z., Bozkurt, Y., 

2019:864). 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 1‘ de görüldüğü gibi; tersane, gemi inĢaat ve bakım iĢleri NACE kod sistemine göre çok 

tehlikeli sınıfta yer almaktadır. Tersane, gemi inĢaatı ve gemi bakım sektörü, kazalar açısından en 

riskli ve tehlikeli iĢ kolları ile iĢletme koĢulları açısından en ağır sektörlerden biri olduğu için tersane 

iĢçilerinin çalıĢma koĢullarını iyileĢtirerek, sağlık ve güvenlik uygulamaları hakkında bilgi ve bilinç 

düzeyini artırarak, riskleri azaltma çabalarına hala ihtiyaç duyulmaktadır. Bu ihtiyaca rağmen iĢ 

sağlığı ve güvenliği konularında farkındalık düĢük bir ivme ile artmaktadır. ĠĢ sağlığı ve güvenliği 

çalıĢmalarının amacı, üretim ve iĢletme maliyetlerini düĢürmenin yanı sıra çalıĢanlar için güvenlik 

bilincini artırarak herhangi bir can kaybını ve yaralanmayı önlemektir.  

ġekil 1‘ de verilen Yalova, Altınova bölgesinde toplam 53 Tersane bulunmaktadır. Bu tersanelerden 

30 adeti sanayi sicil belgesi alarak faal durumdadır. Gemi ve yat sektöründeki canlanmalar göz önüne 

alındığında 11 tersanenin de faaliyet geçmesi beklenmektedir. Ġlimizde gemi ve yat üretimi ve ihracat 

rakamları hızlı bir biçimde artmaktadır. Ġlimiz gemi ve yat ihracatında Türkiye genelinde Ġstanbul‘dan 

sonra 2. sırada yer almıĢtır (TĠM). 

  

Tablo 1: Tersane ve Gemi Söküm Tesislerinin NACE kodları  
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Bu çalıĢma ile Yalova Altınova Tersaneler bölgesinde faaliyet gösteren tersanelerin iĢ sağlığı ve 

güvenliği alanındaki standartlarının yükseltilmesi, üretim süreçlerinin, çalıĢan ve çalıĢma alanlarının 

daha emniyetli, güvenli ve çevreye duyarlı hale getirilebilmesi amaçlanmıĢtır. Bu çerçevede Yalova 

Altınova Tersaneler bölgesinde yaĢanan iĢ kazaları istatistikleri analiz edilmiĢ ve veriler 

değerlendirilerek iĢ kazalarını önlemek veya azaltmak amacıyla ileriye dönük yapılacak faaliyetler için 

öneriler vurgulanarak, bölgesel kalkınmadaki rölü için sürdürülebilir çevik uygulamalara zemin 

hazırlanmıĢtır. 

 

Yöntem ve Bulgular 

Hala dünya çapında tersane, gemi inĢaatı ve gemi bakım sektöründe iĢ sağlığı ve güvenliği bir 

sorundur. KiĢisel, aile ve sosyal dramların ötesinde, kazaların etkisi, çalıĢanların ölümleri ve 

yaralanmalarından kaynaklanan doğrudan ve dolaylı aĢırı maliyet yükleri, tersane, gemi inĢaatı ve 

gemi bakım Ģirketleri için büyük bir endiĢe kaynağı olarak ortaya çıkmıĢtır. Ek olarak, iĢ kazaları 

nedeniyle her yıl çok fazla zaman kaybedilmektedir. Bu nedenle, dünyanın önde gelen tersane, gemi 

inĢaatı ve gemi bakım Ģirketleri sıfır kaza politikasını öne sürdüler ve sağlık ve güvenlik 

uygulamalarını projeleri için baĢarı faktörü haline getirdiler.  

Özellikle son yıllarda dünyadaki tersanelerin sağlık ve güvenlik konularına daha fazla önem verdiği 

görülmektedir. Yüksek iĢ kazası maliyeti, kazalar sonucu ödenen tazminat bedelleri veya ceza 

ödemeleri dünya genelindeki tersane, gemi inĢaatı ve gemi bakım sektöründe iĢ sağlığı ve güvenliği 

iĢletmelerinin güvenliğe daha fazla odaklanmasını sağlayan önemli faktörlerdir. Her yıl iĢ kazaları 

nedeniyle çok fazla zaman kaybedilmektedir. Tersane, gemi inĢaatı ve gemi bakım iĢçilerinin iĢ sağlığı 

ve güvenliği risklerine yönelik bilinçlendirilmesi, kazaların ve iĢle ilgili hastalıkların azaltılmasında 

belirleyici bir rol oynamaktadır.  

Bu çalıĢmada Altınova Tersaneler Bölgesinde faaliyet gösteren özellikle büyük ölçekli ve çalıĢan 

sayısı bakımından yüksek adet olan tersaneler baĢta olmak üzere 2014 ile 2018 yılları arasındaki 5 

yıllık süreçte yaĢanan iĢ kazası istatistiklerin analizleri ve değerlendirilmeleri genel ortalama ve 

oransal olarak yapılmıĢtır. YaĢanan iĢ kazalarının analizlerinde pareto diyagramı kullanılarak öncelikli 

olanların tespiti sağlanmaya çalıĢılmıĢtır. 2019 ve 2020 yıllarında bütün dünyayı etkileyen Covid-19 

pandemi sebebiyle bu yıllar istatistiksel verilerde standart sapmaya sebep olmaması için dahil 

edilmemiĢtir.  

 

Kaynak: UlaĢtırma ve Altyapı Bakanlığı (2020), UlaĢan EriĢen Türkiye Raporu 

ġekil 1: Faal Tersane ve Gemi Söküm Tesislerinin Ġllere göre Dağılımı 
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ġekil 3: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında Yaralanma Nedeni (2014-2018) 

, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ġekil 4: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında ĠĢ Kaza Günü (2014-2018 

ġekil 2: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında Yaralanma Türü (2014-2018) 
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ġerkil 5: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında YaĢ Aralığı (2014-2018) 

ġekil 6 : Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında Kaza Saati (2014-2018) 

ġekil 7: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında ÇalıĢılan Yıl (2014-2018) 
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ġekil 8: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında Mesleği/Ünvanı (2014-2018) 

 

 

ġekil 9: Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ Kazalarında Kaza Kısım Dağılımı (2014-

2018) 

 

ġekil 2‘ de 2014-2018 yılları arasında Altınova Tersaneler Bölgesindeki Tersanelerde YaĢanan ĠĢ 

Kazalarında Yaralanma Türleri (%) yüzde oransal olarak pareto diyagramında verilmiĢtir. ġekil 2‘  de 

de görüldüğü gibi çapak batması, kesik ve travma/zedelenme ilk sıralarda yer almaktadır. ġekil 3‘  de 

ise benzer özelliklerle yaralanma nedenleri verilmiĢtir. Burada ise çapak sıçraması, kiĢinin düĢmesi ve 

malzeme düĢmesi ilk sıralarda yer almaktadır. Aslında bu iki grafiksel Ģekildeki veriler birbiri ile 

örtüĢmektedir ve verilerin doğruluğunu ispatlamaktadır. 

ġekil 4‘ de aynı dönem içindeki yaĢanan iĢ kazası günleri verilmektedir. Günler bazında ufak 

değiĢiklikler olsada pazartesi günü dıĢında diğer hafta içi günler bir birine yakın yüzde 

değerlerindedir. Hafta sonu çalıĢan sayısı daha az olduğu için iĢ kazası verilerinin düĢük çıkması olası 

olarak değerlendirilmiĢtir. ġekil 5‘ de ise iĢ kazası geçirenlerin yaĢ aralığı verilmektedir. Burada ise 

20-40 yaĢ arası ön plana çıkmaktadır. Kaza geçirilen saat istatistikleri ise ġekil 6‘ da verilmiĢtir. 

Özellikle saat 10:00-12:00 ve 15:00-17:00 arası iĢ kazalarının daha çok yaĢandığı ortaya çıkmaktadır.  

ġekil 7‘ de benzer Ģekilde aynı yıllar arasında iĢ kazası geçirenlerin çalıĢtığı tecrübe yılı incelenmiĢtir. 

Burada çok açık bir Ģekilde yeni iĢe baĢlayan 1-3 ay rası çalıĢmıĢ olan kiĢilerin iĢ kazasını en çok 

geçirdikleri görülmektedir. ĠĢ kazası geçiren kiĢilerin meslek ve ünvanları olarak veriler ġekil 8‘ de 

verilmiĢtir. Yine tersane gemi inĢaa alanında çalıĢanlar içinde en çok çalıĢan olarak yardımcı, 

montajcı, taĢçı ve kaynakçı mesleklerinin en çok kaza geçiren meslekler olarak ön plana çıkmaktadır. 

Yine buradaki verilerin ġekil 2 ve 3 deki veriler ile iliĢkili olduğu görülmektedir. ġekil 9‘ da ise iĢ 
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kazası sonucu insan vucudunda kaza kısımları yer almaktadır. Burada el, parmak ve göz  organlarının 

en çok kazada etkilenen kısım olduğu görülmektedir.  

 

Sonuç 

Türkiye 'deki mavi yakalı iĢçilerin çoğu ilköğretim ve ortaokul mezunu olarak istatistiklere 

yansımaktadır. Özellikle tersane bölgelerinden bu oran dahada etkisini göstermektedir. Bu çalıĢanların 

hepsi daha önce iĢ sağlığı ve güvenliği ile ilgili eğitim programı almıĢ olsalar bile, iĢ sağlığı ve 

güvenliği kurallarının önemi noktasındaki farkındalıkları yeterli olmayabiliyor. Bu kapsamdaki 

eğitimlerin son yıllardaki teknolojik geliĢmeler dikkate alınarak endüstri 4.0 vb. platformlardan da 

yararlanılarak tekrar düzenlenmesi büyük yarar sağlayacaktır. Bunun yanında özellikle yukarıdaki 

Ģekillerde görülen parato diyagramlarındaki ilk üç madde özelinde eğitim faaliyetlerinin bu maddeler 

bazında ilgili yaĢ ve tecrübe kesimi gibi odaklaĢılmıĢ ve ihtisaslaĢtırılmıĢ teknolojik eğitimler ve 

uygulamaların düzenlenmesi fayda sağlayacaktır. Risk analizlerinde de bu maddeler bazında 

irdelenerek, gözden geçirilmesi önemli katkılar sağlayacaktır.  

Son yıllarda, dünyanın birçok sanayi ve Ģirketleri hızla geliĢen bilgi teknolojilerini kendi yapısına 

adapte etmektedirler. Tersane gemi inĢaa sektörününde bu trende ayak uydurması için kendi iç ve 

ortak birimleri ile teknoloji seviyesini ĠSG bazında yukarı çekecek faaliyetlere hızla adapte olacak 

aksiyonları tanımlaması ve strateji planlarında yer alması önem arz etmektedir.   

Tersane gemi inĢaa sektöründeki büyüme ve istihdam oranının artması, iĢ kazalarının ve meslek 

hastalıklarının çoğalmasını sağlamaktadır. Özellikle tersane gemi inĢaa sektöründeki iĢ yapılanmasının 

taĢeron firmalar üzerinden olduğu ve bu oranın yaklaĢık yüzde 70 % üzerinde olduğu görülmektedir.  

Büyümenin yanında ĠSG stratejik planınında bu teĢeron yapılanması dikkate alınarak ve büyümeye 

ayak uydurarak, hatta önünde ilerleyerek aksiyonel ve uygulanabilir faaliyetlerin tanımlanması 

önerilmektedir.   

ĠĢ kazaları olmadan önce yapılacak çok daha düĢük miktardaki harcamalar sonucunda birçok iĢ 

kazasının önlenebileceği vurgulanmıĢtır. Bu kapsamda bütün alanlar düĢünülerek gerekli tüm 

adımların proaktif yaklaĢımla atılması gereklidir.  

ĠĢ sağlığı ve güvenliği kapsamında uluslararası ve ulusal firmalar ile etkinlikler ve audit çalıĢmalarının 

planlanması tersane gemi inĢaa sektörü için farkındalığın artmasını sağlayacaktır. Benzer Ģekilde yerel 

ve bölgesel çaptaki yüksek öğretim üniversiteler baĢta olmak üzere diğer iĢletme ve kurumlar ile iĢ 

sağlığı ve güvenliği kapsamında projelerin geliĢtirilmesi büyük yarar sağlayacaktır. ĠĢ sağlığı ve 

güvenliğine katkı sağlayacak yarıĢma, tiyatro, kongre, sempozyum, birlik yapılanması, aile 

çalıĢtayları, benchmark çalıĢmaları vb. bütün faaliyetler yıllık bazda stratejik plana dahil edilmelidir.  

ĠĢ kazalarını ve meslek hastalıklarını en aza indirmenin en kalıcı çözümü iĢ sağlığı ve güvenliği 

yönetmelik ve kanunlarının bütünüyle uygulanmaya baĢlanması ile ĠSG kültürünün oluĢturulmasıdır. 

Ayrıca sistematik olarak denetimlerin gerçekleĢtirilmesinin gerektiği de bir baĢka gerçektir. Bu 

sistematik denetlemelerin en üst kademeden en alt kademeye kadar herkes tarafından uygulamalı ve 

özellikle yukarıdaki Ģekillerde görülen ilgili zaman ve bölgeler bazında olması çok etkili sonuçlar 

verebilmektedir.  
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