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Bolam 10

OKULLARDA REHBERLjk
VE PSIKOLOJIK DANISMA
PROGRAMLARINDA KULLANILAN
eTKINLIKLER VE ETKINLIK ORNEKLER

Neslihan Arici-Ozcan’ - Neslihan Yaman"

kul Rehberlik ve Psikolojik Danisma hizmetleri; bireyi tanimak, bireyin ken-
Odini tanimasina y.ardlmm olmak, ilgi ve yeteneklerini kesfedip gelistirmesinde
problemlerini fark edip ¢6ziimler {iretmesinde ve cevresine uyum saglayabilme_’
sinde ona eslik etmeye yonelik etkinlikleri igermektedir. Etkinliklerle amaglanan;
5grencilerin psikolojik olarak saglikli, kendine dair farkindaligs yiiksek ve gﬁveI;
duyan, kendine uygun egitsel ve mesleki kararlar alabilen, kisiler arasi iliskileri
gelismis, kendini dogru ifade edebilen, sorumluluklarim iistlenen, yasamdan keyif
alan bireyler olma siirecinde onlara eslik etmedir. Rehberlik ve psikolojik danigma
- etkinlikleri; ders degildir, 6grencilerin gontilliiligii esastir, dgrenci merkezlidir.
Temelinde her bir 6grencinin birbirinden farkli ve degerli oldugu inanci yatar
(Kizil, 2007).

Bireyin bir biitiin olarak geligimini ve gelisim diizeyine uygun ilerlemesini
amaglayan (Yesilyaprak, 2015) bu hizmetler, 6grencilerin kapsamli ve geligimsel
dzelliklerinin temele alinarak yiirtitildiigi 90’h yillardan itibaren program temelli
olarak yiiriitiilmektedir. Bu dogrultuda, okul oncesi ile 12. siif aras: tiim egitim
kademelerinde gergeklestirilecek olan rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
- programh hale gelmigtir (Boliikbagi-Macit, 2017). Ogrencinin kendini daha iyi
~ tammasi ve kabul etmesi: kendisi i¢in olumlu kararlar almasi ve bu kararlar1 uygu-

B
L. Dr., Medeniyet Universitesi, neslihan.ozcan@medeniyet.edu.tr, ORCID: i
Or. Ogr.Oyesi, Yalova Universitesi, neslihan.yaman@yalova.edu.tr, ORCID: i
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ik ve psikolojik pDanisma Alaninda Calisania, bin
e

- . . )IQ “5‘

larla ba$ edebilmesi, potansiyej;, . \‘\’i?{ |

n S ru.ﬂ . . % 1 ve “ ' :
sina gIka :de rehberlik ve psikolojik danigm, hizm:ml‘_bi; _‘
mesind® © 2015). Uerjy, ¥,

pir yeri var volojik danisma hizmetlerinde gy,
ik ve psl ; . - Heme
s re}-]b(?lrclilyanlu yakasimin itk 2355 Oku; ehberlik ve iy Mg,
etmeye YOneILX' rogramiar kapsaminda gergeklestirilen ety MRdy, &

. , g fisz
DS . ikler, oKul rehberlik ve PSlkOlo'!lk.dams.ma Program iy (Agrha -
2012)- u etkinlikieTs 20182). Hazirlanan etkinlikler igerikjer; bak, ]

tkinlikler kisisel/sosyal g.ellsllm, egitsel, meslekj (Kep%gl 2012) :
Bl farkindalik alanlarind YOHEh_k yapilandirihir. Etkinli Siire iu’. Ay
ve toplumsal a qulama Ve degerlendmme a$.amal:ar1m i‘r'ermekte di(r; .
lama, e ullarda rehberlik ve psikolojik danigm hizmet(l i,
vemI:I :gae])rlanl;n liklerin kisisel/sosyal gelisim, egitsel, meslek; iy,
sa
toplumsal farkin

rencilerin desteklenmesindek hedalaﬂlar W
pazilarmt §u sekilde

eﬂeyindEH :

Kisisel/sosyal &
Oprencilerin bireysel 0ze
o (zgiivenlerini ve olumlu algil |
. Duygularini tanimalarins, kendilerini dog.ru‘ bir sekilde ifade —
duygu diizenleme becerileri geligtirmelerini desteklemek 1

an etkin is
dalik alanlarinda O

belirtebiliriz:
elisim alan1 icin planlanacak etkinliklerin gene| aMaglyy,
lliklerini fark etmek ve yeteneklerip; .

[ ]
arim geligtirmek

gelistirmek :

Ogrencinin duygusal, sosyal ve davranigsal sorunlarina odaklanmg .
onlarda farkindalik olusturmak |
e Smilarmi korumalarmni, bagkalarmin smirlarina saygi duymalanm v
kurallara gore hareket etmelerini saglamak ;
e Problem cozme, etkili iletisim ve uyum becerilerini gelistirmek (Ozta;,
2014)

« Olumlu sosyal beceriler gelistirmelerine ve saygiya dayal: anlaml iliskle
kurmalarina yardime1 olmak

* Ozerklik kazanmalar1 ve sorumluluk almalarina katki saglamak

Egits-el alant igin planlanacak etkinliklerin genel amaglart:
* Biligsel becerilerinin gelisimini desteklemek

¢ Farkh egitim-gpreti : , femek
; gretim kademele ' Jugu destekle™
(Yesilyaprak, 2015) rine gegislerde hazir olus
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